
 
 
 

ПЛАН 
мероприятий, направленных  на пресечение  коррупционных правонарушений и 

правонарушений, создающих условия  для коррупции в  
ОАО «Мостовский ремонтный завод» на 2025 

 
№ 

п/п.  
Запланированные мероприятия Сроки 

проведения 
Ответственные 

1.  Проведение заседаний  комиссии по 
противодействию коррупции по подведению 
итогов  работы  по профилактике  
коррупционных правонарушений за год и 
планирование работы комиссии на 
следующий год.  

Ежегодно, 
декабрь 

 
гл.инженер - председатель комиссии 
Члены комиссии: 
специалист по кадрам 
начальник производства 
мастер производства 

2.  Организовать в структурных подразделениях 
предприятия изучение  документов по 
соблюдению  антикоррупционного 
законодательства  в целях искоренения  
экономических преступлений, 
коррупционных проявлений, различного рода 
правонарушений. 

1 раз в полгода специалист по кадрам 
начальник производства  
мастер производства 
 

3.  В целях предотвращения ситуаций, при 
которых личные интересы  работника, его 
супруги (супруга), близких родственников 
или свойственников  влияют, либо могут 
повлиять  на надлежащее исполнение этим 
работником  своих трудовых обязанностей  
при принятии им решения  или участия в 
принятии решения  либо совершении других 
действий  по работе, избегать назначение 
супругов, близких родственников и 
свойственников  на должности, работа в 
которых связана  с непосредственной 
подчиненностью  или подконтрольностью 
одного из них другому  (за исключением 
случаев , когда такой запрет  прямо 
установлен законодательством). Возможность 
каждого такого назначения  рассматривать на 
заседаниях комиссии по противодействию 
коррупции. 

постоянно гл. инженер - председатель комиссии 
юрисконсульт 
специалист по кадрам 

4.  Сведения о выявленных нарушениях 
антикоррупционных запретов  и ограничений  
выносить на рассмотрение комиссии  по 
противодействию коррупции в целях 
разработки конкретных мер по 
предупреждению подобных правонарушений. 

по мере 
поступления  
информации о 
выявленных 
нарушениях, 
на заседаниях 
комиссии 

гл. инженер - председатель комиссии 
Члены комиссии: 
юрисконсульт 
начальник производства 
мастер производства 

6.  При приеме гражданина на работу, 
предполагающую материальную 
ответственность  при наличии у такого 
гражданина записи  в трудовой книжке  об 
увольнении по статье, указывающей  на 
совершение им  коррупционных 
правонарушений  незамедлительно 
информировать  комиссию по 
противодействию коррупции. 

постоянно юрисконсульт 
специалист по кадрам 

7.  Обеспечивать разъяснительную и 
воспитательную  работу  в трудовом 
коллективе  для повышения уровня правовых 
знаний  в сфере  борьбы с коррупцией, и 

Постоянно  специалист по кадрам 
юрисконсульт 



создания атмосферы  неприятия коррупции, а 
также оказывать работникам 
консультативную помощь по вопросам  
применения антикоррупционного 
законодательства , норм трудовой этики, 
стандартов  и антикоррупционного поведения.  

8. В строгом соответствии с законодательством  
осуществлять финансово – хозяйственную 
деятельность, а также контроль за 
сохранностью и использованием денежных 
средств и материальных ценностей. 
Проводить анализ причин и условий  
возникновения  бесхозяйственности, 
недостачи, хищения и других потерь  товарно 
– материальных ценностей и денежных 
средств. 

постоянно  гл.бухгалтер 
юрисконсульт 

9. Факты возникновения  просроченной 
дебиторской задолженности  рассматривать 
на заседаниях комиссии  по противодействию 
коррупции. Проводить проверки для 
установления  причин возникновения 
задолженности  и несвоевременного 
погашения, а также  виновных в этом  лиц. 

постоянно гл.бухгалтер 
Члены комиссии: 
юрисконсульт 
начальник производства 
мастер производства 

10. Обеспечить неукоснительное соблюдение 
законодательства  Республики Беларусь  и 
локальных актов  Общества  в области  
осуществления  закупок  товаров (работ, 
услуг)  за счет собственных средств. 

постоянно  гл.инженер - председатель комиссии 
юрисконсульт 
начальник производства 

11.  Обеспечить надлежащее  исследование  
коньюктуры рынка, а также проверку 
правоспособности  и экономической 
надежности  потенциальных контрагентов. 

постоянно вед. экономист 
юрисконсульт 

12. Обеспечить неукоснительное соблюдение  
законодательства и локальных актов  
Общества  при сдаче в аренду имущества 
Общества  

постоянно юрисконсульт 
гл.бухгалтер 
вед. экономист. 

13.  По каждому выявленному  нарушению 
законодательства  о борьбе с коррупцией  
рассматривать вопрос об ответственности 
лиц, нарушивших законодательство, выносить 
на обсуждение комиссии  с последующим  
ознакомлением  заинтересованных 
работников Общества. 

по мере 
поступления  
информации о 
выявленных 
нарушениях, 
 
на заседаниях 
комиссии 

гл. инженер -  председатель комиссии. 
Члены комиссии:  
юрисконсульт 
начальник производства 
мастер производства 

14. Обеспечить координацию и взаимодействие  
Общества  с государственными 
контролирующими  (надзорными) органами  и 
органами местного управления и 
самоуправления  в качестве мер,  
противодействующих коррупции. 

постоянно  директор,  
юрисконсульт,  
гл.бухгалтер, 
вед. экономист 
гл.инженер 

15. Анализировать ситуацию и принимать  
конкретные меры  по обращениям граждан, 
содержащих сведения  о коррупционных 
проявлениях  и случаях злоупотребления  
служебным положением. 

по мере 
поступления  
информации о 
выявленных 
нарушениях, 
 
на заседаниях 
комиссии 

директор,   
Члены комиссии:  
юрисконсульт 
начальник производства 
мастер производства 

16 Обеспечить для граждан доступность  «Книги 
замечаний и предложений», анализировать и 
организовывать  исполнение  обоснованных  и 
аргументированных  жалоб и обращений. 

постоянно специалист по кадрам 



17. Обеспечение соблюдения сроков  проведения 
внешнеторговых операций, своевременное 
оформление сведений о поступлении  из – за 
рубежа денежных средств, своевременность 
подтверждения  уплаты НДС контрагентами – 
иностранными организациями. 

постоянно директор 
юрисконсульт 
гл.бухгалтер 

18.  Планировать в ходе проведения единых дней 
информирования  темы  соблюдения  
антикоррупционного законодательства, 
профилактики экономических преступлений, 
укрепления  трудовой  и исполнительской  
дисциплины. 

Постоянно  специалист по кадровой работе. 

 
 


